Bibliotekar med flair for gymnasieelevers leering og dannelse

Naerum Gymnasium (NAG) sgger en ny bibliotekar, da vores nuvaerende gar pa pension.

Overordnet bestar bibliotekarens hverdag af en bred vifte af biblioteks- og formidlingsopgaver og
af driften af bogdepotet, der indeholder gymnasiets undervisningsmaterialer.

PA NAG er biblioteksfunktionen en central og integreret del af bade elevers og lereres dagligdag.
Pa biblioteket sgges information og materialer, ligesom biblioteksrummet danner fysisk ramme for
mange elevers studieaktiviteter. Vi leegger vaegt p3, at biblioteket er et inspirerende sted at komme
for at sgge ny viden eller arbejde fokuseret. Derfor prioriteres biblioteksfunktionen hgijt, sa
biblioteket ogsa i fremtiden er et sted, man finder et motiverende studiemiljg og et spaendende og
aktuelt udvalg af bgger og andre materialer.

Vi sgger en bibliotekar med viden om og interesse for unge og deres dannelse. Dette indbefatter, at
man har kendskab til unges digitale vaner og til de platforme, de benytter sig af. Som person skal
man kunne lide unge mennesker og forma at indga i frugtbare dialoger med NAG’s elever.

De konkrete opgaver skal fastlaegges sammen med den nyansatte, men vi forestiller fglgende
centrale elementer:

e Ansvar for bibliotekets daglige drift inkl. handtering af bgger og andre fysiske materialer
samt bibliotekets elektroniske ressourcer

e Ansvar for den daglige drift af NAG’s bogdepot, hvilket indbefatter udlevering og
modtagelse af bgger Ipbende og i sarlig grad ved skolearets begyndelse og afslutning

e Litteraturformidling og undervisning af elever i litteratur- og informationssggning

e Hjzlp til elever med materialespgning til stgrre skriftlige opgaver

e Samarbejde med gymnasiets leerere, sekretariat og ledelse i det daglige arbejde og i regi af
arbejdsgrupper og udvalg, herunder biblioteksudvalget

e Eksterne samarbejder med fx biblioteksfaglige netvaerk og offentlige biblioteker

NAG’s fremtidige bibliotekar har en uddannelse som bibliotekar, cand.mag. eller anden relevant
videregaende uddannelse. Det er vigtigt at man har en bred almen viden, og at man har viden om
administrative systemer og databaser. Undervisningserfaring er en fordel. Man skal trives i en
dagligdag med mange forskelligartede og sidelgbende opgaver, sa man kan bevare bade overblik
og godt humer over for alle de mennesker, der heldigvis er en del af et moderne gymnasium.



Opgavernes omfang er i nogen grad fleksible, sa der vil veere mulighed for en vis variation i
arbejdstiden, men vi forestiller os, at arbejdstiden ligger mellem 30 og 35 timer pr. uge.

Tiltreedelse gerne 1. juni, alternativt efter sommerferien.
Lgn og ansaettelsesvilkar fastlaegges i henhold til overenskomst pa omradet.

En af Neerum Gymnasiums baerende veaerdier er 'Hgijt til loftet', og denne vaerdi preeger det daglige
arbejde og omgangstonen. Der er mod til at pr@ve nye veje og vaere abne over for den
mangfoldighed af strégmninger, som et moderne gymnasium navigerer i. Pa den baggrund sgger vi
at leve op til NAG's eksistensberettigelse: at udfordre eleverne fagligt og personligt og sikre dem et
givende skoleforlgb med et hgjt udbytte og hgjt humgr.

Naerum Gymnasium blev etableret i 2003 i nye bygninger, hvor arkitektur og padagogik er taenkt
sammen for at danne de bedste rammer for elever og medarbejdere. | dag har Naerum Gymnasium
ca. 1100 elever fordelt pa 42 klasser og ca. 110 ansatte.

Ansggning sendes til nagjob@nagadm.dk senest 4. april 2024 — som en samlet pdf-fil. Der sendes
digital kvittering for modtagelse af ansggningen. Alle ansggere far elektronisk besked, nar
anseaettelsesprocessen er afsluttet.

Hvis du har spgrgsmal, kan du se mere pa nagym.dk eller kontakte os pa 4511 4511.
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